REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA
di Rilevanza Nazionale e di Alta Specializzazione
GARIBALDI
CATANIA
VERBALE DELLA COMMISSIONE N° 2
In data 3 del mese di Maggio dell’anno 2023, alle ore 9.00 presso la Sede Centrale dell’ Azienda,
sita in Catania Piazza S. Maria di Gesu’ n. 5, si € riunita la Commissione nominata per
I’espletamento della procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formulazione di
graduatoria valida per eventuali assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di
Ortopedia e Traumatologia con esperienza in chirurgia protesica dell’arto superiore ed inferiore e in
traumatologia d’urgenza con previsione di graduatoria separata per gli specializzandi.

La Commissione, nominata con deliberazione n. 372 del 30/03/2023, esecutiva, risulta cosi

composta:
1) Dott.Egidio Avarotti Presidente )/\7% f

2) Dott. Alessandro Famoso Component 0\931/&,
Constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalita dell’adunanza, essendo

3) Dott. Giuseppe Cuscani Componente

4) Dott.ssa Martina Catalano Segretario

presenti tutti 1 componenti, si dichiara aperta la seduta.
La Commissione si ¢ riunita per procedere allo svolgimento del colloquio previsto

nell’ambito della presente procedura.



Preliminarmente la Commissione prende atto2che i candidati ammessi al colloquio sono stati
convocati mediante pubblicazione dell’avviso sul sito internet del’ARNAS Garibaldi, per giorno
03/05/2023 alle ore 9:00 (Verbale n. 1), presso il P.O. Garibaldi Centro. La Commissione prende,
altresi, atto che il superamento del colloquio & subordinato, secondo quanto disposto dall’art. 14 del
DPR 483/97, al raggiungimento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di
almeno 14/20.

Si attesta la presenza dei candidati indicati nell’Allegato n. 1 che costituisce parte integrante ed
essenziale del presente verbale e, nel medesimo allegato n. 1 vengono indicati, altresi, i candidati
assenti e pertanto, considerati rinunciatari alla suddetta procedura.

La Commissione, nel rispetto di quanto disposto dall'articolo 9 - comma 4 - del D.P.R. 10.12.1997
n. 483, decide di far svolgere la prova orale con le seguenti modalita:

-Si stabilisce di far sostenere a tutti i candidati la stessa prova, per cui ai sensi dell'articolo
15 - comma 2 - del D.P.R. 10.12.1997 n. 483, la prova verra sorteggiata fra tre prove predisposte
dalla Commissione.

Vengono predisposte tre coppie di domande inerenti la disciplina oggetto del concorso:
1.A Fratture del piatto tibiale

1.B Vie di accesso al polso

2.A Fratture del pilone tibiale

2.B Vie di accesso alla spalla

3.A Fratture periprotesiche arto inferiore
3.B Viedi accesso all’anca

Le prove di cui sopra vengono racchiuse in tre buste distinte di colore giallo, su ciascuna

delle quali, dopo essere state sigillate, vengono apposti il timbro dell’A.R.N.A.S. “Garibaldi” dl///>

9.

Catania e le firme del Presidente e dei Componenti della Commissione Esaminatrice. /|




Completata la suddetta operazione, le tre3buste debitamente sigillate, vengono prese in
consegna dal Presidente della Commissione.

Alle ore 9:15 si procede ad ammettere, previa esibizione del documento d’'identita personale, i
candidati nel locale di esame. Risultano essere presenti i candidati, di cui al’ALLEGATO n. 1,
costituente parte integrante e sostanziale del presente verbale.

Il Presidente della Commissione, dopo avere illustrato a tutti i candidati e ai presenti le sopra
citate modalita di svolgimento del colloquio, invita i candidati a scegliere chi, tra essi, procedera
all’estrazione della prova orale oggetto del concorso di che trattasi.

I candidati designano all’unanimita il Dott. Puglisi Gianluca, C.I. n. CA5605701 il quale
estrae la busta contenente la prova orale e precisamente: N. 2
2.A Fratture del pilone tibiale
2.B Vie di accesso alla spalla

e sul retro del foglietto, senza possibilita di lettura della stessa, il Dott. Puglisi Gianluca appone la
dicitura “Prova orale estratta” e la propria firma.

La lettura della domanda estratta avra luogo soltanto dopo che i candidati che non hanno ancora
sostenuto il colloquio saranno allontanati dall’aula e potranno assistere ai colloqui soltanto dopo che
ciascuno avra svolto il proprio.

Vengono lette, altresi, ai candidati e a tutti i presenti, le prove orali non estratte e precisamente
1.A Fratture del piatto tibiale

1.B  Vie di accesso al polso

3.A Fratture periprotesiche arto inferiore
3.B Vie di accesso all’anca

e, sui foglietti contenenti le prove orali non estratte, il candidato Dott. Puglisi Gianuca appone

la dicitura “Prova orale non estratta” e la propria firma. m
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La Commissione stabilisce, a questo punto,4di svolgere i colloqui rispettando 1’ordine
alfabetico, e di comunicare a ciascun candidato, prima che lo stesso sostenga la prova orale, il
punteggio riportato nella valutazione dei titoli, nella prova scritta e nella prova pratica.

Si inizia ad esaminare,il dott. Coco Sebastiano

A questo punto, gli altri candidati vengono allontanati dall’aula.

A porte aperte viene esaminato il candidato Coco Sebastiano , il quale sostiene la prova
orale sulla coppia di domande estratta.

Terminata la prova, uscito il candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 18/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Montemagno Marco, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratta.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 17/20.

A porte aperte viene esaminato il candidato Dott. Puglisi Gianlueca, il quale sostiene la
prova orale sulla coppia di domande estratta.

Terminata la prova, uscito la candidato e i presenti, la Commissione, in base alle risultanze
della prova esperita e tenuto conto dei criteri di valutazione fissati, assegna allo stesso,
collegialmente e con voto palese punti: 16/20

La Commissione, ultimata la prova, prende atto che i seguenti candidati hanno superato con
esito positivo il colloquio e pertanto li dichiara idonei e segnatamente i Dottori: Coco Sebastiano,

Montemagno Marco, Puglisi Gianluca.

La Commissione dispone I’affissione presso il locale d’esame della Sede Centrale di un
prospetto riepilogativo dei risultati del colloquio dal quale riusulta la votazione riportata da ciascun

candidato (Allegato n. 2).




A conclusione delle prove d’esame la5Commissione, sulla scorta dei punteggi attribuiti
ai candidati per i titoli e per il colloquio, redige una graduatoria di merito dei concorrenti risultati
idonei di cui all’ Allegato n. 3, parte integrante del presente verbale.

Ultimati i lavori, la Commissione decide di trasmettere il presente verbale nonché tutti gli
altri atti della selezione al Direttore Generale dell’ Azienda per i provvedimenti di competenza.

La seduta si chiude alle ore 11.00.

Del che si & redatto il presente verbale che, letto e confermato, viene sottoscritto come segue:

rotti

I COMPONENTI

Dott. Alessandro Famoso

(o,

Dott. Giuseppe Cuscani

IL SEGRETARIO

Dott.ssa Martina Catalano




ALLEGATO A

Domande colloquio

1.A Fratture del piatto tibiale

1.B  Vie di accesso al polso

2.A Fratture del pilone tibiale

2.B Vie di accesso alla spalla

3.A Fratture periprotesiche arto inferiore

3.B Vie di accesso all’anca
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ALLEGATO N. 2 6
ESITO COLLOQUIO

Oggetto: Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formulazione di graduatoria valida per eventuali
assunzioni a tempo determinato di personale Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia con esperienza
in chirurgia protesica dell’arto superiore e inferiore e in traumatologia d’urgenza

Per superamento colloquio punteggio minimo 14/20

Data di
Cognome e Nome nascita Punteggio
Coco Sebastiano 08/08/1989 | 18/20

Montemagno Marco 19/09/1992 |17/20

Puglisi Gianluca 15/10/1992 | 16/20




ALLEGATO SUBN. 3
GRADUATORIA FINALE DI MERITO SPECIALIZZANDI

COGNOME E NOME ‘oatADINasca | Titoli Colloquio TOTALE
1 Coco Sebastiano | 08/08/1989 0,050 118,000 18,050
2 Montemagno Marco 19/09/1992 | 0350 17,000 m B 17,350
3 Puglisi Gianluca 15/10/1992 0,310 | 16,000 7 16,310
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